



В СПРАВКЕ ДОЛЖНЫ БЫТЬ СЛЕДУЮЩИЕ СВЕДЕНИЯ

[bookmark: _GoBack]… в том, что она (он) продолжает трудовую деятельность на рабочем месте с 9 мая 2020 года по 31 мая 2020 года в соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 09.05.2020 № 276 «О внесении изменений в постановление Правительства Санкт-Петербурга от 13.03.2020 № 121 «О мерах по противодействию распространения в Санкт-Петербурге новой коронавирусной инфекции (СОVID -2019)» в организации (у индивидуального предпринимателя), на деятельность которой (которого) не распространяются запреты и ограничения, установленные постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 13.03.2020 № 121 «О мерах по противодействию распространения в Санкт-Петербурге новой коронавирусной инфекции (СОVID -2019)»…

!!! ДАТА СПРАВКИ: начиная от 9 мая 2020 !!!
